
ආදර්඾ අයඳුම්ඳත්‍රය 

 

 

උතුරු මැද ඳෂාතේ විදුශල්ඳති තනතුර පුරප්ඳාඩු ලන ඳාවල් ව඲ශා තරේණිධාධා ව විදුශල්ඳතිලරුන් 

ව්ථානගත කි වම - අයදුම්ඳත්‍රය. 

01. වම්පුර්ණ නභ  - ............................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

02. පඳෞද්ගලික ලිපිනය -  ...................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................ 

දුරකථන අංකය - ............................................................................................................................................ 

උඳන් දිනය - ............................................................................................................................................ 

ශැඳුනුම්ඳත් අංකය - ......................................................................................................................................... 

03. දැනට පවේලය කරන ඳාව඼ - ....................................................................................................................... 

පකොට්ඨා඾ය - ............................................. ක඼ාඳය - .............................................................................. 

දැනට දරණ තනතුර - ..................................... තනතුරට ඳත් වු දිනය - ................................................. 

තනතුපර් ව්ලබාලය (ව්ථිර ලැඩඵ඼න රාජකාරි ආලණය) - .......................................................................... 

04. විදුශල්ඳති පවේලපේ ලර්තභාන පරේණිය -............................................................................................................. 

05. ශ්‍රී ඼ංකා විදුශල්ඳති පවේලයට ඳත් වු දිනය - ........................................................................................................ 

විදුශල්ඳති තනතුරට ඳත් වු ඳදනභ (සිමීත/ තරඟවිබාග/ රාජකාරි ආලරණය) ............................................... 

විදුශල්ඳති පවේලපේ ව්ථීර කෂ දිනය         - ........................................................................................................ 
 

06. පුරප්ඳාඩු ලන ඳාවල් පල්ඛනය අනුල අයඳුම් කරන ඳාවල් ව඲ශා භනාඳය ව඼කුණු කිරීභ (ඇමුණුභ 03) වම්පුර්ණ 
කෂ යුතුය. 
 

07. ඼ඵා ඇති ඉශ඼භ අධයාඳන දුදුදුකම්(අදාෂ පකොටුල තුෂ √ ඼කුණ පයොදන්න) 

i.  අ.පඳො.ව. (වා.පඳෂ)  

ii. අ.පඳො.ව. (උ.පඳෂ)  

iii. උඳාධි වාභානය/ විප඾ේ඿  

iv. ඳ඾්චාත් උඳාධි  

 
08. අධයාඳන ල්ත්ය ය දුදුදුකම්(අදාෂ පකොටුල තුෂ  √ ඼කුණ පයොදන්න) 

i.  ගුරු පුහුණුල/ ශික්඿ණ විදයා ප්ප්ප඼ාභාල  

ii. ඳාවල් කෂභනාකරණ ප්ප්ප඼ාභාල  

iii. ඳ඾්චාත් උඳාධි අධයාඳන ප්ප්ප඼ාභාල  

iv. කෂභනාකරණ ප්ප්ප඼ාභාල  

v. අධයාඳනඳති උඳාධිය/ ඳ඾්චාත් උඳාධිය  
 

09. ඉංග්‍රීසි බා඿ාල පිබඳඵ඲ දැනුභ (අදාෂ පකොටුල තුෂ  √ ඼කුණ පයොදන්න) 

1 ඉංග්‍රීසි උඳාධි (උඳාධිය ඉංග්‍රීසි භාධයපයන් ශදාරා ඇත්නම්)  

2 ඉංග්‍රීසි ප්ප්ප඼ාභාලක් පශා උඳාධියට ඉංග්‍රීසි වි඿යක් ප඼ව ශදාරා ඇත්නම්  

3 අ.පඳො.ව. උවව් පඳෂ පශා වාභානය පඳෂ ඉංග්‍රීසි වභත්  

4 ත්ය ය අධයාඳන පකොෂන඿න් වබාලභ පශා රජය විසින් පිබඳගත් ආයතනයකින් 
඼ඵා ගත් භාව 03 කට ලැප් වශතික ඳත්‍ර ඳාඨභා඼ාලක් ශදාරා තිීමභ                                                                    

 

මෑතක දී ගන්නා 

඼ද උඩුකය 

ඡායරූඳයක් 

අ඼ලන්න 

ඇමුණුභ  01 



10. පතොරතුරු තාක්඿ණය පිබඳඵ඲ දැනුභ (අදාෂ පකොටුල තුෂ  √ ඼කුණ පයොදන්න) 

1 පතොරතුරු තාක්඿ණය පිබඳඵ඲ උඳාධිය  

2 පතොරතුරු තාක්඿ණ ප්ප්ප඼ාභා ඳාඨභා඼ාලක්  

3 අ.පඳො.ව උවව් පඳෂ පශා වාභානය පඳෂ පතොරතුරු තාක්඿ණය වභත්  

4 ත්ය ය අධයාඳන පකොෂන඿න් වබාලභ පශා රජය විසින් පිබඳගත් ආයතනයකින් 
඼ඵා ගත් භාව 03 කට ලැප් වශතික ඳත්‍ර ඳාඨභා඼ාලක් ශදාරා තිීමභ.         

 

 

11. පදලන බා඿ාල පිබඳඵ඲ දැනුභ (අදාෂ පකොටුල තුෂ  √඼කුණ පයොදන්න) 

1 පදලන බා඿ාල පිබඳඵ඲ ප්ප්ප඼ාභා ඳාඨභා඼ා  

2 රාජය බා඿ා පදඳාර්තපම්න්තුප  පදලන බා඿ා ඳාඨභා඼ාලක් පශා අ.පඳො.ව උවව් 
පඳෂ පශා වාභානය පඳෂ පදලන බා඿ාල වභත්  

 

3 පදලන බා඿ා වශතික ඳත්‍ර ඳාඨභා඼ාලක් ශදාරා තිීමභ.  
 

12. විදුශල්ඳති පවේලයට අදාෂ පවේලා විව්තරය - 

ඳාව඼ අයේ ඳෂාත/ 

දිව්ත්‍රික්කය/ 

ක඼ාඳය 

තනතුර - 

විදුශල්ඳති/ 

නි.වි./ ව.වි 

තවේලා කා඼ය 

සිට - දක්ලා 

ඳාවල් ලර්ගය 

(1AB, 1C,2, 

3) 

ඳාවල් 

ලර්ගීකරණය 

      

      

      

      
 

13. ප්‍රසිද්ධ විබාග ප්‍රතිප඼ වාරාං඾ 

i. 5 පරේණිපේ ශි඿යත්ල විබාගය - ආවන්න ලර්඿ 3ක. 

ලර්඿ය තඳනී සිටි වංඛ්‍යාල 
කඩයිම් ඼කුණු ඉක්මලා වමේ  

වංඛ්‍යාල ප්‍රති඾තය 

    

    

    

ii. අ.පඳො.ව. (වා/පඳෂ) විබාගය - ආවන්න ලවර 3ක. 

ලර්඿ය තඳනී සිටි වංඛ්‍යාල 

වමේ (මව්බව, ගණිධාතය ඇතුළුල වි඿යයන් 6ක් වම්මාන 3ක් 

වමග වමේ ප්‍රති඾තය  

වංඛ්‍යාල ප්‍රති඾තය 

    

    

    

 iii.      අ.පඳො.ව. (උ/පඳෂ) විබාගය - ආවන්න ලවර 3ක. 

ලර්඿ය තඳනී සිටි වංඛ්‍යාල 
වි඿යයන් තුනකින් වමේ වීතම් ප්‍රතීශ඾තය 

වංඛ්‍යාල ප්‍රති඾තය 

    

    

    
 

14. පවේලා කා඼ය තුෂ පවේලය කරන ඳාව඼ට අත් කර දී ඇති වි඿ය වභගාමී, වි඿ය ඵාහිර ජයග්‍රශණ (දැනට පවේලය 
කරන ඳාවල් පවේලා කා඼ය ප්‍රභාණලත් පනොප  නම් පඳර පවේලා කා඼ය වැ඼කිල්඼ට ගත ශැකිය.) 
 

ජයග්‍රශණ (ිෂ඿ය/ තඳ දු  ලර්඿ය 
වනාථ කි වමට ඉදිරිඳේ කරන 

තල්ඛ්‍න 

   

   

   

   



 

15. අධයාඳනපේ ගුණාත්භක වංලර්ධනය ව඲ශා ඔඵ විසින් ක්‍රියාත්භක කෂ විප඾ේ඿ ලයාඳ්ති. 

 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

 

16. පවේලා ඇගයීම් වශතික (පවේලා කා඼ය තුෂ) 

 

තවේලා ඇගයිම් විව්තරය 

1. ක඼ාඳ භට්ටෂනන්  

2. ඳෂාත් භට්ටෂනන්  

3. ජාතික භට්ටෂනන්  

 

17. ආවන්න ලර්඿ 3ක ඔඵ විසින් ඼ඵා පනොගත් නිලාඩු පිබඳඵ඲ විව්තර. 

 

ලර්඿ය අනියම් අවනීඳ එකතුල 

    

    

    

 

18. ඼ඵා ඇති ප්‍රවං඾ා/ පදා඿ දර්඾න/ විනය ඳරීක්඿ණ ල඼ට බාජනය වී ඇත්ද? ඔ / නැත. ඔ  නම් විව්තර වඳයන්න 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

 

19. ආවන්න ලර්඿ 3ක ඳාවපල් ගුණාත්භක දර්඾කය පිබඳඵ඲ වංඛයා පල්ඛන  

 

ලර්඿ය ක඼ාඳ ඇගයීම් (SEQI  තක ට්ඨාව ඇගයීම් ((SEQI  

   

   

   

 
 

20. ආවන්න ලර්඿ 3ක දී ඔඵ විදුශ඼ ඼ඵා ගත් පබෞතික වම්ඳත් පිබඳඵ඲ ලර්ධනයන් 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

 

21. ආවන්න ලර්඿ 3ක දී ඔඵ විදුශ඼ ඼ඵා ගත් භානල වම්ඳත් පිබඳඵ඲ ලර්ධනයන් 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 
 

22. ව්ථාන භාරු ඉල්ලුම් කරන ඳාවපල් තනතුර ශා වම්ඵන්ධල ඔඵපේ පඳෞද්ගලික අපප්ක්඿ණයන් ශා ඳාවපල් 

පබෞතික වම්ඳත් වංලර්ධනය, භානල වම්ඳත් වංලර්ධනය ශා අධයාඳන වංලර්ධනය වම්ඵන්ධපයන් ඔඵපේ 

අපප්ක්඿ණයන් පිබඳඵ඲ පකටිපයන් ව඲ශන් කරන්න. 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 



 

23. පලනත් 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

 

භා විසින් වකවන ඼ද ඉශත පතොරතුරු නිලැරදි ඵල වශතික කරෂන. 

 

දිනය ........................................................   අත්වන ................................................................ 

 

 

ක඼ාඳ අධයාඳන අධයක්඿ත  නිර්තශ඾ය -  
පභභ අයදුම්කරු ඉදිරිඳත් කර ඇති පතොරතුරු පඳෞද්ගලික ලිපිපගොනුල අනුල නිලැරදි ඵලත්, ඔහුට/ ඇයට එපරහිල 

විනය ක්‍රියාභාර්ග ගැනීභ ව඲ශා විනය ඳරීක්඿ණයක් ඇති/නැති ඵලත් ආවන්න ලවර 5 තුෂ සියලු ලැටුප් ලර්ධක උඳයාපගන 

ඇති/නැති ඵලත් එභ කා඼ය තුෂ විනය දඩුලභක් ඼ඵා නැති ඵලත් එභ කා඼ය තුෂ වතුටුදායක පවේලයක් වම්පුර්ණ කර ඇති 

ඵලත් අංක 18 යටපත් දක්ලා ඇති ප්‍ර඾ංවා/ පදා඿ දර්඾න පිබඳඵ඲ පතොරතුරු පඳෞද්ගලික ලිපිපගොනුල අනුල නිලැරදි ඵලත් 

වශතික කරෂන. 

..................................................................................... විදයා඼පේ විදුශල්ඳති/ නිපයාජය විදුශල්ඳති/ වශකාර 
විදුශල්ඳති තනතුර ව඲ශා ලන අයදුම්ඳත්‍රය ඉදිරිඳත් කරෂන/ පනොකරෂන. 

 
 
දිනය ........................................................   අත්වන ................................................................ 
        ක඼ාඳ අධයාඳන අධයක්඿ (නි඼ මු්‍රල) 
 

 

ඳෂාේ අධයාඳන අධයක්඿ත  නිර්තශ඾ය - 
ඉල්඼ා ඇති ඳාවල් ල඼ විදුශල්ඳති තනතුර ව඲ශා වම්මුඛ ඳාරීක්඿ණයට කැ඲විභ පිණිව නිර්පද්඾ කර පභභ අයඳුම් 

ඳත් රය ඉදිරිඳත් කරෂන. 
 
දිනය ........................................................   අත්වන ................................................................ 
        ඳෂාත් අධයාඳන අධයක්඿ (නි඼ මු්‍රල) 


