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යේදාපාර්තයේම්න්තු/ ආයතන ප්‍රධානියායේ� නිර්යේද්ශය 

(රාජ� යේසෑ්ෙයේ�/ පළාත් රාජ� යේසෑ්ෙයේ� යේසෑ්ෙයේ� නියුතු අයදුම්කරුෙන් සෑඳහැා පමණි.)

පාර්ලියේම්න්තුයේේ මහැ යේල්කම්,

 යේමම ආයතනයේ� ......................................... තනතුර දාරන ......................................................... මයා/මිය/යේමයේනවියයේ� 
අයදුම්පත නිර්යේද්ශ කර ඉදිරිපත් කරමි. ඔහුු/ඇය යේමම තනතුයේරහි සෑ්ථිර කර ඇති/යේනාමැති බෑෙත්, ඔහුුයේ�/ඇයයේ� ෙැඩ සෑහැ හැැසිරීම 
සෑතුටුදාායක බෑෙත්, ඔහුුට යේහැා ්ඇයට එයේරහිෙ විනයානුකූල කටයුතු කිසිෙක් යේනාමැති බෑෙත්, එෙැනි කරුණක් පිළිබෑඳෙ කටයුතු කිරීමට 
අදාහැසෑ් කර යේනාමැති බෑෙත් සෑහැතික කරමි. ඔහුු/ඇය යේමම තනතුර සෑඳහැා යේතා්රා ගනු ලැබුෙයේහැාත්, යේසෑ්ෙයේයන් නිදාහැසෑ් කළ හැැක/
යේනාහැැක. (කරුණාකර අනෙශ� ෙචන කපා හැරින්න)

දිනය : ......................................                             ..............................................................,
              යේදාපාර්තයේම්න්තු/ ආයතන ප්‍රධානියායේ� අත්සෑන

                                                                                                                      (නිල මුද්‍රාෙ)
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විභාාගැ, විභාාගැ ප්‍රාතිඵල  ආදි� 

කෘෂිකර්ම,පශු සැම්පත්,ඉඩම් හාා වාරිමාර්ගැ අංමාතා�ාංශ�

මිනින්යේදාා්රු යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

ශ්‍රී ලංකා තාාක්ෂණ දෙසැ්වදෙ� තානතුරුවලට බඳවා ගැැනීදෙම් විවෘතා තාරාඟ විභාාගැ� - 2025

1.0 මිනින්යේදාා්රු යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ, පුරප්පාඩුෙ පෙත්නා ශ්‍රී ලංකා  තාක්ෂාණ  යේසෑ්ෙයේ� පහැත සෑඳහැන් තනතුරු සෑඳහැා බෑඳො ගැනීමට 
2025 දෙකාළඹ දී පැෙැත්වීමට නියමිත විෙෘත තරඟ විභාාගය සෑඳහැා සුදුසුකම් ලත් ශ්‍රී ලාංකික පුරෙැසියන්යේගන් අයදුම්පත් කැඳෙනු 
ලැයේ�.

1.1 බෑඳො ගැනීමට අයේප්ක්ෂිත තනතුරු :

 ෙගුෙ - අංක 01

අනු. 
අංකය

තනතුරු නාමය සෑම්පූර්ණ කළ 
යුතු පුරප්පාඩු 

ගණන

බෑඳො 
ගන්නා 
යේ�්ණිය

01 සිතියම් තාක්ෂාණ නිලධාරි 45

පුහුුණු
කිරීයේම් 
යේ�්ණිය

02 ඡාායායේර්ඛනමිතික තාක්ෂාණ නිලධාරි යේමම තනතුරුෙලට අදාාළ රාජකාරී 
යේකාළඹ පිහිටි ප්‍රධාන කාර්යාලයට 
පමණක් සීමාෙන බෑැවින් මුළු යේසෑ්ො 
කාලය තුළ ප්‍රධාන කාර්යාලයේ� 
යේසෑ්ෙය කළ යුතු යේේ.

13

03 දුරසෑථ්ා ග්‍රහැණ තාක්ෂාණ නිලධාරි 04

04 ලියේතා ්තාක්ෂාණ නිලධාරි 05

T-22 GM 2nd Reading 13-22 Pages
I-IIA 19.12.2025

Shihan Alahakone



I දෙකාටසැ (IIඅං) දෙˈෙ� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රාජාතාාන්Ƶක සැමාජවාදී ජනරාජදෙ� ගැැසැට් පත්‍ර� - 2025.12.1914

 
1.2 තනතුරුෙල රාජකාරි සෑ්ෙභාාෙය:

 ෙගුෙ - අංක 02

අනු. 
අංකය

තනතුරු නාමය රාජකාරී සෑ්ෙභාාෙය/ ප්‍රධාන කාර්යයන්

01 සිතියම් තාක්ෂාණ නිලධාරි යේත්මා සිතියම්, ȷ ලක්ෂාණාත්මක සිතියම්, සෑහැ අයේනකුත් සිතියම්ෙල දාත්ත 
සෑැකසුම, දාත්ත පද්ධතිෙලට දාත්ත ඇතුළත් කිරීම, දාත්ත පද්ධති ඇසුයේරන් 
සිතියම් නිෂා්පාදානය, පුණරීක්ෂාණය, තත්ත්ෙ පාලනය, අයේලවිය ඇතුළු 
සිතියම් නිෂාප්ාදානයට අදාාළ අයේනකුත් තාක්ෂාණ කටයුතු, මැනුම් පිළිබෑඳ 
කාර්යාලයීය මූලික හැා අෙසෑන් කටයුතු, මහැජනයාට පිඹුරු පිටපත් නිකුත් 
කිරීම, ඊට අදාාළ යේල්ඛන පෙත්ොයේගන යාම, ප්‍රගති ොර්තා පිළියේයල 
කිරීම සෑහැ මැනුම් දාත්ත පද්ධතිෙල කටයුතු

02 ඡාායායේර්ඛනමිතික තාක්ෂාණ 
නිලධාරි

ගුෙන් ඡාායාරූප ආධාරයේයන් පරිගණකය ආ�යේයන් සිතියම් සෑැකසීමට 
අදාාළ දාත්ත රැසෑ්කිරීම

03 දුරසෑ්ථා ග්‍රහැණ තාක්ෂාණ නිලධාරි ගුෙන් ඡාායාරූප හැා චන්ǘකා දාත්තයන්යේ� අර්ථා නිරූපණය, විශ්යේල්ෂාණය 
හැා එමගින් සිතියම් සෑැකසීමට අදාාළ දාත්ත රැසෑ් කිරීම, ඒො පරිගණකගත 
කිරීම, අෙශ� දාත්ත ලබෑා දීම

04 ලියේතා ්තාක්ෂාණ නිලධාරි සිතියම් හැා යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ අයේනකුත් මුද්‍රණ කටයුතු කිරීම

2.0 පත් කරනු ලබෑන සෑංඛ�ාෙ හැා පත්වීම් දිනය පත්වීම් බෑලධරයා විසින් නිශ්චය කරනු ලැයේ�. පුරප්පාඩු සියල්ලම යේහැා් කිසියම් 
ගණනක් යේනාපිරවීමට පත්වීම් බෑලධරයාට බෑලය ඇත.

3.0 ෙැටුප :

 ෙගුෙ - අංක 03

යේ�්ණිය ෙැටුප් පරිමාණය

පුහුුණු කිරීයේම් යේ�්ණිය

පළමු ෙසෑර දීමනාෙ මාසිකෙ රු.41,317/-

යේදාෙන ෙසෑර දීමනාෙ මාසිකෙ රු.41,689/-

(රා.ප.ච.10/2025 හි උපයේල්ඛන VI  විධිවිධාන අනුෙ)

III යේ�්ණිය මාසිකෙ රු.52,250 - 10 x 800 - 11 x 1,190 -10 x 1,320 - 10 x 1,350 - රු.100,040 

(MN 3 – 2025)

II යේ�්ණිය මාසිකෙ රු.52,250 - 10 x 800 - 11 x 1,190 -10 x 1,320 -  10 x 1,350 - රු.100,040 

  (12 ෙන ෙැටුප් පියෙයේරන් ආරම්භා යේේ)   

  (MN 3 – 2025)

I යේ�්ණිය මාසිකෙ රු.52,250 - 10 x 800 - 11 x 1,190 -10 x 1,320 -  10 x 1,350 - රු.100,040 

 (23 ෙන ෙැටුප් පියෙයේරන් ආරම්භා යේේ) 

 (MN 3 – 2025)

වියේශ්ෂා යේ�්ණිය මාසිකෙ රු.71,240 - 11 x 1,360 - 18 x 1,850 - රු.119,500

(MN 7 – 2025) 
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4.0 තනතුයේරහි යේසෑ්ො යේකාන්යේද්සි:-

4.1 පුහුුණු කිරීයේම් යේ�්ණියට බෑඳො ගනු ලබෑන 
අයදුම්කරුෙන් දියතලාෙ මැනුම් හැා සිතියම් 
ගත කිරීයේම් ආයතනය මගින් අදාාළ තනතුරු 
සෑඳහැා පෙත්ෙනු ලබෑන යේදාෙසෑරක න�ායාත්මක 
හැා ප්‍රායේයාග්ික පුහුුණුෙක් සෑහිත තාක්ෂාණ ශිල්පී 
ඩිප්යේලා්මා පාඨමාලාෙ සෑමත් වීයේමන් පසු ශ්‍රී ලංකා 
තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� III යේ�්ණියට පත් කරනු ලැයේ�.

4.2 ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේස්ෑෙයේ� III යේ�්ණියේ� තනතුරු,  
ස්ෑථිර හැා වි�ාම ෙැටුප් සෑහිතෙන අතර වි�ාම ෙැටුප් 
ක්‍රමය පිළිබෑඳෙ රජය විසින් ඉදිරියේ� දී ගනු ලබෑන 
ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයන්ට යටත් විය යුතු යේේ. තෙ දා, 
ෙැන්දාඹු හැා අනත්දාරු වි�ාම ෙැටුප් ක්‍රමය ට දාායක 
විය යුතුය. රජය විසින් විටින් විට නියම කරනු ලබෑන 
ආකාරයට ඒ සෑඳහැා දාායක මුදාල් යේගවිය යුතු ය.

4.3 ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� III යේ�්ණියේ� පත්වීම 
ෙසෑර 03ක පරිොසෑ කාලයක ට යටත් යේේ.

4.4 සිතියම් තාක්ෂාණ නිලධාරි තනතුර සෑඳහැා යේතා්රා ගනු 
ලබෑන අයදුම්කරුෙන් දිෙයියේන් ඕනෑම ප්‍රයේද්ශයක 
යේසෑ්ෙය කිරිමට ʉදාානම් ෙ සිටිය යුතු ය.

4.5 යේතා්රා ගනු ලබෑන්නන් යේමම ගැසෑට් පත්‍රයේ� 
ආරම්භායේ� ඇති රාජ� යේසෑ්ෙයට පත් කිරීමට අදාාළෙන 
යේපාදු යේකාන්යේද්සිෙල ට දා, ආයතන සෑංග්‍රහැය, මුදාල් 
යේරගුලාසි හැා ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ො ෙ�ෙසෑ්ථාාෙ 
හැා එයට කලින් කලට කරනු ලබෑන සෑංයේශා්ධන, 
රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාා කාර්ය පටිපාටික රීති, 
රජය මගින් රාජ� යේසෑ්ෙය පිළිබෑඳෙ නිකුත් කර ඇති 
හැා කරනු ලබෑන යේෙනත් නියේයාග් හැා යේරගුලාසිෙලට 
දා යටත් යේේ.

4.6 රාජ� භාාෂාාෙ යේනාෙන භාාෂාා මාධ�යකින් යේසෑ්ෙයට 
බෑැඳුනු නිලධාරින් විසින් නියමිත රාජ� භාාෂාා 
ප්‍රවීණතාෙය පරිොසෑ කාලය තුළදී ලබෑා ගත යුතු ය. 

4.7 රාජ� පරිපාලන චක්‍රයේල්ඛ අංක 18/2020 හි 
විධිවිධාන අනුෙ අයේනක් රාජ� භාාෂාා ප්‍රවීණතාෙ 
ලබෑාගත යුතුයේේ.

4.8 III යේ�්ණියේ� ෙසෑර 05ක් ඉක්මවීමට යේපර සෑන්ධාන 
භාාෂාාෙෙන ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ පිළිබෑඳ අ.යේපා.සෑ. 
(සෑා/යේපළ) සෑම්මාන මට්ටයේම් ප්‍රවීණතාෙයක් ලබෑා 
ගත යුතු ය.

4.9 යේදාෙසෑරක පුහුුණුෙ පූර්ණ ෙශයේයන් සෑම්පූර්ණ 
කරන බෑෙට දා, යේදාෙසෑරක පුහුුණුයේෙන් පසු ෙසෑර 
06ක් යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ යේසෑ්ෙය කරන බෑෙට දා, 

සෑර්යේේයර් ජනරාල්ෙරයා සෑමඟ ගිවිසුමකට එළɇය 
යුතු අතර, නිලධාරියා / නිලධාරිනිය පුහුුණුෙ 
ආරම්භාක දිනයේයන් පසු පුහුුණුෙ හැැර ගියයේහැාත් 
යේහැා් ගිවිසුම්ගත කාලය යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ යේසෑ්ෙය 
කිරීමට අයේපායේහැාසෑත් වුෙයේහැාත් පුහුුණුෙ සෑඳහැා 
රජයට ෙැයෙන මුදාල ෙන රු.150,000 ක මුදාල ශ්‍රී 
ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික  සෑමාජොදී ජනරජයට යේගෙන 
බෑෙට දා යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් පිළිගන්නා 
ඇපකරුෙන් යේදායේදානකුයේ� සෑහැතික වීම සෑහිතෙ 
බෑැඳුම්කරයක් පුහුුණුෙ ආරම්භා කිරීමට යේපර ලියා 
අත්සෑන් කළ යුතු ය. 

5.0 සුදුසුකම් :-
 

5.1 සියලු තනතුරු සෑඳහැා අධ�ාපන සුදුසුකම් :

 සෑංයුක්ත ගණිත ය හැා යේභාෞතික විදා�ාෙ යන විෂායන් 
යේදාකක් (02) සෑහිතෙ විදා�ා/ගණිත/තාක්ෂාණයේේදාය 
විෂාය ධාරාෙට අයත් විෂායයන් තුනකින් අ.යේපා.සෑ. 
(උ.යේපළ) විභාාගය එකෙර සෑමත්වීම;

   
සෑහැ

 සිංහැල/යේදාමළ/ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ, විදා�ාෙ, ගණිතය සෑහැ 
තෙත් එක් විෂායයකට  සෑම්මාන සෑාමාර්ථායන් සෑහිතෙ 
එකෙර විෂායයන් හැයකින් (06) අ.යේපා.සෑ. (සෑාමාන� 
යේපළ) විභාාගය සෑමත්ෙ තිබීම;

5.2 කායික සුදුසුකම් :

 සෑෑම අයේප්ක්ෂාකයේයකුම ශ්‍රී ලංකායේේ ඕනෑම 
ප්‍රයේද්ශයක යේසෑ්ෙය කිරීමටත් තනතුයේර් රාජකාරී 
ඉටු කිරීමටත් ප්‍රමාණෙත් ශාරීරික හැා මානසික 
යේයා්ග�තාෙයකින් යුක්ත විය යුතු ය. 

5.3 යේෙනත්:
i.  ශ්‍රී ලංකායේේ පුරෙැසියකු විය යුතු ය.

ii. විශිෂා්ඨ චරිතයකින් යුක්ත විය යුතු ය.

iii. යම් ආගමික නිකායක පැවිදිෙරයක් දාරන 
කිසිදු තැනැත්තකු යේමම විභාාගය සෑඳහැා යේපනී 
සිźමට  සුදුසුකම් යේනාලබෑයි

iv. යේසෑ්ෙයට බෑඳො ගැනීම සෑඳහැාෙන තරඟ 
විභාාගයට යේපනී සිźම සෑඳහැා අෙශ� සුදුසුකම් 
සෑපුරා ඇති යේලසෑට පිළිගනු ලබෑන්යේන් 
අයදුම්කරු සිය ලු සුදුසුකම් හැා නියමිත ෙයසෑ් 
සීමාෙ අයදුම්පත් කැඳවීයේම් නියේේදානයේ� 
සෑඳහැන් කරනු ලබෑන දිනට සෑෑම ආකාරයකින්ම 
සෑම්පූර්ණ කර තියේබෑන්යේන් නම් පමණි. 
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6.0 ෙයසෑ :- 

6.1 අෙම සීමාෙ  : අවුරුදු 18 ට යේනාඅඩු
6.2 උපරිම සීමාෙ  : අවුරුදු 30 ට යේනාෙැඩි

7.0 පුහුුණු යේ�්ණියට බෑඳො ගැනීයේම් ක්‍රමය :- 

 සෑර්යේේයර් ජනරාල්ෙරයා විසින් පෙත්ෙනු ලබෑන ලිඛිත 
පරීක්ෂාණයක හැා සෑාමාන� සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයක 
ප්‍රතිඵල මත බෑඳො ගනු ලැයේ�. ලිඛිත පරීක්ෂාණය 
සෑමත් අයදුම්කරුෙන්යේ� මුළු ලකුණුෙල කුසෑලතාෙයේ� 
අනුපිළියේෙල සෑහැ තනතුර සෑඳහැා පළ කරන ලදා මනාපය යන 
කරුණු අනුෙ බෑඳො ගැනීමට අයේප්ක්ෂිත සෑංඛ�ාෙට සෑමාන 
සෑංඛ�ාෙක් සෑාමාන� සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට භාාජනය කර 
සුදුසෑ්සෑන් යේතා්රාගනු ලැයේ�. 

7.1 ලිඛිත විභාාගය :-

 විභාාගය විෂායයන් යේදාකකින් යුත් ලිඛිත පරීක්ෂාණයකි. 
යේමම විභාාගය සිංහැල, යේදාමළ සෑහැ ඉංග්‍රීසි මාධ�ෙලින් 
පැෙැත්යේෙන අතර ඉල්ලුම් කරන මාධ� පසුෙ යේෙනසෑ් 
කිරීමට ඉඩ යේදානු යේනාලැයේ�.
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විෂායයන් ලැබිය 
හැැකි මුළු 
ලකුණු 

ප්‍රමාණය

සෑමත් වීම 
සෑඳහැා ලැබිය 

යුතු අෙම 
ලකුණු 

ප්‍රතිශතය

කාලය

බුද්ධි 
පරීක්ෂාණය

100 40� පැය 01

විෂායානුබෑද්ධ 
තාක්ෂාණික 
පරීක්ෂාණය

100 40� පැය 02

7.1.1 විෂාය නිර්යේද්ශය :

I. බුද්ධි පරීක්ෂාණය : 
 අයේප්ක්ෂාකයායේ� සිතීයේම් තර්කානු 

කූලතාෙයත්, ඔහුුයේ� සිතීයේම් විශ්යේල්ෂාණ 
තත්ත්ෙයත්, තීරණය කිරීයේම් ශක්තියත් 
විනිශ්චය  කිරීම සෑඳහැා වූ ප්‍රශ්නෙලින් 
යුක්තය.

II. විෂායානුබෑද්ධ තාක්ෂාණික පරීක්ෂාණය: 

ගණිතය 

� වීජ ගණිතය (අසෑමානතා,විචල�, 
යේ�්ƞ, ලĥ ගණක)

� ත්‍රියේකා්ණමිතිය (සෑමීකරණ, ත්‍රියේකා්ණ 
විසෑǾම)

� සෑංඛ�ානය (මධ�න�ය, මාතය, සෑම්මත 
අපගමනය, සෑම්භාාවිතාෙ)

 
යේභාෞතික විදා�ාෙ ;

� ආයේලා්කය හැා ප්‍රකාශ විදා�ාෙ 
(පරාෙර්තනය සෑහැ ෙර්තනය,දාර්පන,ෙක්‍ර 
පෘෂාඨ්ය, ȟසෑ්ම,කාච, ප්‍රකාශ විදා�ායේේ 
ʉත්‍ර, අන්වීක්ෂා� සෑහැ දුයේර්ක්ෂාය)

� නිේටන් යාන්ත්‍රික විදා�ාෙ (අදිශ සෑහැ 
වෛදාශීක,චලිතය පිළිබෑඳ නිේටන් නියම, 
ගම�තාෙය)

විවිධ මාතෘකා ;

� ȷයේගා්ල විදා�ාෙ හැැඳින්වීම (පෘථිවියේ� 
හැැඩය, ȷ ලක්ෂාණ ආදිය)

� ˄ණ ෙසෑ්තුෙල යේකා්ණික දාෘෂා්ƃය සෑහැ 
ප්‍රක්යේෂා්පණ ෙුත්පන්න කිරීම. 

7.2 විභාාග ප්‍රතිඵල :- 

 අයදුම්කරුෙන් යේෙත විභාාග ප්‍රතිඵල දාැනුම් දීම 
සෑර්යේේයර් ජනරාල්ෙරයා විසින් තැපෑයේලන් යේහැා ්
www.survey.gov.lk යේෙ� අඩවිය මගින් සිදු කරනු 
ලැයේ�.

7.3 සෑාමාන� සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය:- 

 සුදුසුකම් සෑනාථා කර ගැනීම සෑඳහැා පමණක් සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණයක් පෙත්ෙනු ලබෑන අතර සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණයට ලකුණු ලබෑා යේදානු යේනාලැයේ�.

8.0 පුහුුණු කාලසීමාෙ අෙසෑානයේ� III යේ�්ණියට බෑඳො ගැනීම :

1. පුහුුණු යේ�්ණිය සෑඳහැා යේතා්රා ගනු ලබෑන 
අයදුම්කරුෙන් දියතලාෙ මැනුම් හැා සිතියම් ගත 
කිරීයේම් ආයතනය මගින් පෙත්ෙන යේදාෙසෑරක, 
තාක්ෂාණ ශිල්පී ඩිප්යේලා්මා පාඨමාලාෙ සෑාර්ථාකෙ 
සෑම්පූර්ණ කිරීයේමන් අනතුරුෙ එම ආයතනය මගින් 
පෙත්ෙනු ලබෑන විභාාගය සෑමත් බෑෙට නිකුත් කරන 
සෑහැතිකය ඉදිරිපත් කිරීයේමන් III යේ�්ණියට බෑඳො 
ගනු ලැයේ�.
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2. පුහුුණුෙ අෙසෑානයේ� පෙත්ෙනු ලබෑන විභාාගය සෑමත් 
වීමට අයේපායේහැාසෑත්ෙන ආǟනිකයන් යේෙයේතාත් 
ඔවුනට මාසෑ 06කට යේනාෙැඩි කාලයක් සෑඳහැා සිය 
පුහුුණු කාලය දීර්˄ කරො ගැනීමට අෙසෑ්ථාාෙ ඇත. 
එයේසෑ් දීර්˄ කරනු ලබෑන කාල සීමාෙ අෙසෑානයේ� 
නැෙත පෙත්ෙනු ලබෑන විභාාගය අසෑමත්ෙන 
ආǟනිකයින්යේ� තනතුර අෙසෑන් කරනු ලැයේ�.

9.0 අයදුම්පත්‍ර සෑකසෑ් කිරීම හැා සෑම්පූර්ණ කිරීම : 

9.1 යේමම දාැන්වීම අෙසෑානයේ� දාක්ො ඇති ආදාර්ශ 
අයදුම්පත්‍රය අනුෙ යේසෑ.මී 21 x 29(ඒ 4) ප්‍රමාණයේ� 
කඩදාාසියක යේදාපැත්තම ප්‍රයේයා්ජනයට ගනිමින් තමන් 
විසින් ඉල්ලුම් පත්‍රය සෑකසෑ් කර ගත යුතුය. අංක 01 
සිට 3.8 දාක්ො ශීර්ෂා පළමු පිටු යේෙහිදා, අංක 04 සිට 
9.1 දාක්ො ශීර්ෂා 02 පිටුයේෙහි දා, අංක 10 සිට 14 දාක්ො 
ශීර්ෂා 03 පිටුයේෙහි දා ඇතුළත්ෙන පරිදි ඉල්ලුම් පත්‍රය 
සෑැකසිය යුතුය.

9.2 ඉල්ලුම්පත් සෑකසෑ් කළ යුත්යේත් තමා විභාාගයට යේපනී 
සිටින භාාෂාා මාධ�යේයන්ෙන අතර භාාෂාා මාධ� පසුෙ 
යේෙනසෑ් කිරීමට ඉඩ යේනායේදාන බෑැවින් නිෙැරදිෙ 
සෑම්පූර්ණ කළ යුතුය.

9.3 සිංහැයේලන් සෑහැ යේදාමයේළන් ඉදිරිපත් කරන 
අයදුම්පත්‍රෙල ශීර්ෂායේ� සෑඳහැන් විභාාගයේ� නම එම 
භාාෂාාෙට අමතරෙ ඉංග්‍රීසියේයන් දා සෑඳහැන් කළ යුතුය.

9.4 අයදුම්පත්‍රයේ� අයදුම්කරුයේ� අත්සෑන සෑහැතික කර 
තිබිය යුතුය. කිසියම් ආයතනයකින් විභාාගයට ඉල්ලුම් 
කරන අයදුම්කරුෙකු තම අත්සෑන ආයතන ප්‍රධානියා 
යේහැා් ඔහුු විසින් බෑලය පෙරන ලදා නිලධාරියකු 
ලො දා, එයේසෑ් යේනාෙන අයදුම්කරුෙකු තම අත්සෑන 
රජයේ� විදා�ාලයක විදුහැල්පතිෙරයකු, සෑාමදාාන 
විනිශ්චයකාරෙරයකු, දිවුරුම් යේකාමසෑාරිසෑ්ෙරයකු, 
ප්‍රසිද්ධ යේනාතාරිසෑ්ෙරයකු, ත්‍රිවිධ හැමුදාායේේ අධිකාරි 
බෑලයලත් නිලධාරියකු, යේපාලිසෑ් යේසෑ්ෙයේ� ගැසෑට් කළ 
තනතුරක් දාරන නිලධාරියකු, යේහැා් රාජ� පරිපාලන 
චක්‍රයේල්ඛ අංක 03/2016 යේ�්ණිගත කිරීම අනුෙ 
යේජ�ෂා්ඨ මට්ටයේම් රාජ� යේසෑ්ෙයේ� සෑ්ථීර තනතුරක් 
දාරන නිලධාරියකු විසින් සෑහැතික කරනු ලැබෑ තිබිය 
යුතුය.

  
10.0 අයදුම්පත්‍ර භාාර ගැනීම හැා ප්‍රයේේශ පත්‍ර නිකුත් කිරීම:

10.1 නියමිත ආදාර්ශ ආකෘතියට අනුකූල යේනාෙන, 
නියමිත දිනට යේපර විභාාග ගාසෑ්තු යේගො යේනාමැති 
හැා නිෙැරදිෙ සෑම්පූර්ණ කර යේනාමැති අසෑම්පූර්ණ 
තත්ත්ෙයේ� පෙතින අයදුම්පත්‍ර කිසිදු දාැනුම්දීමකින් 
යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලැයේ�. නිසි පරිදි 

අයදුම්පත්‍ර සෑම්පූර්ණ යේනාකිරීයේමන් සිදුෙන පාඩුෙ 
අයදුම්කරුෙන් විසින් දාරා ගත යුතුය. ඉල්ලුම්පත්‍රයේ� 
ඡාායා පිටපතක් ළඟ තබෑා ගැනීම ප්‍රයේයා්ජනෙත් 
ෙනු ඇත. සෑම්පූර්ණ කරනු ලබෑන ඉල්ලුම්පත්‍රය, 
නියේේදානයේ� දාැක්යේෙන ඉල්ලුම්පත්‍රයට අනුකූලදා 
යන්න පිළිබෑඳෙ අයදුම්කරු විසින් විමසෑා බෑැලිය යුතු 
යේේ. එයේසෑ් යේනාවුනයේහැාත් අයදුම්පත ප්‍රතික්යේෂා්ප විය 
හැැක.

10.2 ඉල්ලුම්පත් ලදා බෑෙ දාන්ෙනු යේනාලැයේ�. තැපෑයේල් දී 
අසෑ්ථාානගතෙන ඉල්ලුම්පත් සෑම්බෑන්ධෙ යේකයේරන  
කිසිදු   පැමිණිල්ලක් සෑලකා බෑලනු යේනාලැයේ�.

10.3 ගැැසැට් නිදෙේෙනදෙ� 5 දෙņෙදෙ� සැඳහාන් සුදුසුකම් 
ඇති අං� පමණක් ඉල්ɥම් කරා ඇතාැයි යන පූර්ෙ 
නිගමනය මත නියමිත විභාාග ගාස්ෑතු යේගො නියමිත 
දිනට යේහැා් එදිනට යේපර යේහැා් ඉල්ලුම්පත්‍ර ඉදිරිපත් 
කර ඇති සියලු අයදුම්කරුෙන්ට තරග විභාාගයට 
යේපනී සිźමට සෑර්යේේයර් ජනරාල් විසින් ඉඩ යේදානු 
ලැයේ�. තරග විභාාගය ට යේපනී සිźම සෑඳහැා ප්‍රයේේශ 
පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම අයදුම්කරු යේමම විභාාගයට 
යේපනී සිźමට යේහැා් යේමම තනතුර සෑඳහැා සුදුසුකම් 
සෑපුරා ඇති බෑෙට පිළිගැනීමක් යේලසෑ සෑලකනු 
යේනාලැයේ�. අයදුම්කරුෙන් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට 
කැඳො ගැසෑට් නියේේදානය අනුෙ සුදුසුකම් තියේ�දාැයි 
පරීක්ෂාා කරන අෙසෑ්ථාායේේ අෙශ� සුදුසුකම් යේනාමැති 
බෑෙ අනාෙරණය වුෙයේහැාත් එම අයයේ� විභාාග 
අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු කරනු ලැයේ�.

11.0 විභාාග ගාසෑ්තු :

 විභාාග ගාස්ෑතුෙ රු.800 කි.යේමම මුදාල යේකාළඹ 05, 
කිරුළ පාර, අංක 150 සෑ්ථාානයේ� පිහිටි මිනින්යේදාා්රු 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ප්‍රධාන කාර්යාලයේ� සෑරප් අංශයට යේහැා් 
ඕනෑම දිසෑ්ත්‍රික් මිනින්යේදාා්රු කාර්යාලයකට යේහැා ් මැනුම් 
හැා සිතියම් ගත කිරීයේම් ආයතනය-දියතලාෙ යේෙත යේගො 
ලබෑා ගත් රිසිට්පත අයදුම්පයේතහි ඒ සෑඳහැා යේෙන් කර ඇති 
සෑ්ථාානයේ�  යේනාගැළයේෙන යේසෑ් ඇලවිය යුතුය. (රිසිට්පයේත් 
ඡාායාසෑ්ථා පිටපතක් මතු ප්‍රයේයා්ජනය සෑඳහැා ළඟ තබෑා ගත 
යුතුය.) කිසිම යේහැ්තුෙක් නිසෑා විභාාග ගාසෑ්තු ආපසු යේගෙනු 
යේනාලබෑන අතර, මුදාල් ඇනවුම් යේහැා් යේචක්පත් භාාර ගනු 
යේනාලැයේ�. රිසිට්පත් යේනාමැතිෙ ඉදිරිපත් කරන ඉල්ලුම්පත් 
ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලැයේ�.  

12.0 අයදුම්පත්  යේයාමු කිරීම :

12.1 සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පත්‍රය 2026.01.16 වැනි 
දින දෙහාා් ඊට දෙපරා පහැත දාැක්යේෙන ලිපිනයට ලැයේබෑන 
යේසෑ්  ලියාපදිංචි තැපෑයේලන් එවිය යුතුය.

   



I දෙකාටසැ (IIඅං) දෙˈෙ� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රාජාතාාන්Ƶක සැමාජවාදී ජනරාජදෙ� ගැැසැට් පත්‍ර� - 2025.12.1918

   සෑර්යේේයර් ජනරාල්,
   විභාාග අංශය,
   මිනින්යේදාාර්ු යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ,
   තැ.යේප.506,
   යේකාළඹ 05.

12.2 දාැනට රාජ� යේසෑ්ෙයේ� යේහැා ් පළාත් රාජ� 
යේසෑ්ෙයේ� නියුතු ඉල්ලුම්කරුෙන් අයදුම්පත් තම 
යේදාපාර්තයේම්න්තු ප්‍රධානීන් මගින් දා රාජ� සෑංසෑ්ථාා, 
පළාත් පාලන ආයතන ආදියේ� යේසෑ්ෙයේ� නියුතු වුෙන් 
සෑ් ෙකීය ආයතන ප්‍රධානීන් මගින් දා නියමිත දිනට 
යේහැා් ඉන් යේපර ඉදිරිපත් කළ යුතු යේේ. 

12.3 අයදුම්පත බෑහැා එෙන කෙරයේ� ෙම් පසෑ යේකළෙයේර්  

ශ්‍රී ලංකා තාාක්ෂණ දෙසැ්වදෙ� තානතුරුවලට බඳවා 
ගැැනීදෙම් -  විවෘතා තාරාගැ විභාාගැ� 2025 ”  යනුයේෙන් 
අයදුම් කරන තනතුර පැහැැදිලිෙ සෑඳහැන් කළ යුතුය.

 සැැ.යු. 2026.01.16 දියේනන් පසුෙ මිනින්යේදාා්රු 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ යේෙත ලැයේබෑන අයදුම්පත් කිසිදු 
යේහැ්තුෙක් මත භාාර ගනු යේනාලැයේ�.

12.4 ප්‍රයේේශ පත්‍ර නිකුත් කළ ෙහැාම ඒ බෑෙ සෑඳහැන් 
කරමින් නියේේදානයක් ශ්‍රී ලංකා මිනින්යේදාා්රු 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ  නිල යේෙ� අඩවියේ� පළ කරනු 
ලැයේ�. නියේේදානය පළ වී දින 3 යේහැා ්4 ගත වූ පසුෙත් 
තම ප්‍රයේේශ පත්‍රය යේනාලදා අයේප්ක්ෂාකයකු යේේ නම් ඒ 
බෑෙ ශ්‍රී ලංකා මිනින්යේදාාර්ු යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ විභාාග 
අංශය මගින් විමසිය හැැක.

 
13.0 සෑාෙදා� යේතාරතුරු සෑැපයීම :-

 යේමම විභාාගය සෑඳහැා ඉදිරිපත් වීම සෑඳහැා කිසියම් 
අයේප්ක්ෂාකයකුට සුදුසුකම් යේනාමැති බෑෙ අනාෙරණය 
වුෙයේහැාත් විභාාගයට යේපර යේහැා ් විභාාගය පැෙැත්යේෙන 
අතරතුර යේහැා් විභාාගයේයන් පසුෙ යේහැා ් ඕනෑම අෙසෑ්ථාාෙක 
දී ඔහුුයේ�/ඇයයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු කරනු ලැයේ�. 

යේසෑ්ෙයට බෑඳො ගත් පසුෙ වුෙදා අයේප්ක්ෂාකයකු ඉදිරිපත් කර 
ඇති කිසියම් යේතාරතුරක් එය සෑාෙදා� බෑෙ දාැන දාැනම ඉදිරිපත් 
කර ඇති බෑෙ යේහැා් යම් ෙැදාගත් කරුණක් ඕනෑකමින් ෙසෑන් 
කර ඇති බෑෙ යේපනී ගියයේහැාත් ඔහුු/ඇය රජයේ� යේසෑ්ෙයේයන් 
පහැ කරනු ලැයේ�.

14.0 විභාාගයට යේපනී සිźම :

 විභාාග අයේප්ක්ෂාකයින් විභාාගයට යේපනී සිźමට ප්‍රථාම ප්‍රයේේශ 
පත්‍රයේ� තම අත්සෑන සෑහැතික කරො ගත යුතුය. විභාාග 
මධ�සෑ්ථාානයේ�දී විභාාග ශාලාධිපති යේෙත තම අත්සෑන 
සෑහැතික කරොගත් ප්‍රයේේශ පත්‍රය ඉදිරිපත් කළ යුතු අතර, 
එයේසෑ් යේනාමැතිෙ විභාාගයට යේපනී  සිźමට ඔබෑට අෙසෑර 
යේනාලැයේබෑනු ඇත. තෙදා අයේප්ක්ෂාකයකු තමාට නියම කර 
ඇති විභාාග මධ�සෑ්ථාානයේ�දී විභාාගයට යේපනී සිටිය යුතුය.

15.0 අයේප්ක්ෂාකයන්යේ� අනන�තාෙය :

 විභාාග ශාලායේේ දී තමා යේපනී සිටින සෑෑම විෂායයක් 
සෑම්බෑන්ධයේයන්ම විභාාග ශාලාධිපති සෑෑʐමකට පත් ෙන 
අයුරින් අයදුම්කරුෙන් තම අනන�තාෙය ඔප්පු කර සිටිය 
යුතුය. යේම් සෑඳහැා පහැත සෑඳහැන් යේල්ඛන පිළිගනු ඇත.

 
I. පුද්ගලයින් ලියාපදිංචි කිරීයේම් යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ 

මගින් නිකුත් කරන ලදා ෙලංගු ජාතික හැැඳුනුම්පත
II. ෙලංගු වියේද්ශ ගමන් බෑලපත්‍රය 

16.0 යේමහි සෑඳහැන් යේනාෙන යම් කරුණක් යේෙයේතාත්, ඒ 
සෑම්බෑන්ධෙ සෑර්යේේයර් ජනරාල්ෙරයා විසින් තීරණය කරනු 
ඇත. සියලුම අයදුම්කරුෙන් යේමම ගැසෑට් පත්‍රයේ� සෑඳහැන් 
යේපාදු විභාාග නීතිරීති අනුෙ කටයුතු කිරීමට බෑැǾ සිටිනු ඇත.

 
                                                       එන්.යේක්.ɓ.යේරා්හැණ,
                                                         සෑර්යේේයර් ජනරාල්.

2025 යේදාසෑැම්බෑර් මසෑ 05  දින,    
මිනින්යේදාා්රු යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ,    
යේකාළඹ 05.

 ආෙර්ශ අං�දුම්පත්‍ර�

කෘෂිකර්ම,පɶ සෑම්පත්,ඉඩම් හැා ොරිමාර්ග අමාත�ාංශය
මිනින්දෙෝරු දෙෙපාර්තාදෙම්න්තුව

ශ්‍රී ලංකා තාාක්ෂණ දෙසැ්වදෙ� පුහුƟ කිරීදෙම් දෙɹ්ණිදෙ� තානතුරුවලට බඳවා ගැැනීම සැඳහාා පවත්වනු ලබන විවෘතා තාරාගැ විභාාගැ� - 2025
2pen &RmpetitiYe ([aminatiRn IRr 5eFrXitment tR 7raininJ *raGe 3RVtV in 6ri /anka 7eFKnRlRJiFal 

6erYiFe - 2025
         

        
(කාර්යාලයීය ප්‍රයේයා්ජනය සෑඳහැා)

1.0 විභාාගයට යේපනී සිටින භාාෂාා මාධ�ය                (සිංහැල - S  යේදාමළ - T  ඉංග්‍රීසි - E)
 (යේදාන ලදා යේකාටුෙ තුළ අදාාළ අක්ෂාරය යේයාදාන්න)

Shihan Alahakone
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